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FALTA CARTA 
DIRECTIVA A nuestros amigos y aliados:

La tarea fundamental en el 2023 fue 
la consolidación del nuevo enfoque 
a los programas que llevamos en la FCM.

El programa Jóvenes Agentes 
de Cambio continuó con las actividades 
como el Campamento de Liderazgo 
y Agentes de Cambio y los talleres de 
Desarrollo Comunitario y Fortalecimiento 
Socioambiental, a las que se añadieron
 los Talleres Jactívate y Semillero JAC. 
Con esto se ha logrado una mayor 
participación de los jóvenes que se integran 
a la visión de la FCM para fortalecer 
la comunidad.

En el programa de Cultura Ambiental, 
en coordinación con las brigadas 
de combate a los incendios, se lograron 
avances al promover la educación 
ambiental que contribuyó a reducir de 
manera significativa el número de incendios 
ocurridos, así como a la generación 
de proyectos ambientales.

En cuanto al tercer programa, 
Fortalecimiento en Desarrollo Comunitario, 
este año se introdujeron estrategias 
para trabajar con los proyectos para tener 
un diagnóstico claro de su potencial 
de desarrollo comunitario.

Continuamos también el área de Fondos 
Comunitarios para facilitar proyectos 
que buscan impactar en la regeneración 
del tejido social de la comunidad, a través 
de diversas iniciativas.

Los invitamos a conocer los resultados 
que tuvimos y que podrán revisar en este 
informe, logrados con el entusiasmo
 del equipo operativo y el apoyo de todos 
ustedes. De la misma manera, los invitamos 
a continuar sumando a estos esfuerzos, 
ya que con su apoyo y donativos seguiremos 
logrando un impacto cada vez mayor 
en el trabajo de la FCM.

JOSÉ VIGIL
Presidente del Consejo FCM



La Fundación Comunitaria Malinalco (FCM) 
es una organización de la sociedad civil 
que fue creada en 2007 con el propósito 
de promover la participación 
comunitaria para preservar y proteger
 la riqueza natural, social, histórica y espiritual 
de Malinalco, Estado de México.

Desde entonces, nuestro objetivo 
es motivar el trabajo comunitario, a través 
de la identificación y formación 
de líderes y agentes de cambio que adopten 
habilidades y capacidades para 
proponer soluciones a las necesidades
 de sus comunidades.

En FCM desarrollamos y operamos 
tres programas principales:

1
Jóvenes Agentes de Cambio

2
Cultura Ambiental

3
Fortalecimiento 
en Desarrollo Comunitario

A continuación, te presentamos los 
resultados de la Fundación, a través 
de estos 3 Programas.

¿Qué es la Fundación 
Comunitaria Malinalco (FCM)?



Jóvenes Agentes 
de Cambio
El Programa Jóvenes Agentes 
de Cambio, tiene el objetivo 
de contribuir a que las y los 
jóvenes desarrollen habilidades 
y capacidades para identificarse 
como agentes de cambio, 
propiciando la participación 
ciudadana, mediante un modelo 
de desarrollo comunitario, 
justo y equitativo.  Este programa 
brinda asesorías en fortalecimiento 
de desarrollo comunitario, 
fortalecimiento socioemocional, 
asesorías personalizadas 
y acompañamiento psicosocial.



Campamento 
JAC
Uno de los objetivos en el Programa JAC 
es motivar a los jóvenes a que adquieran 
aprendizajes significativos y herramientas 
que les permitan visualizar las problemáticas 
sociales y ambientales de su comunidad; 
por ello, llevamos a cabo el Campamento 
de Liderazgo y Agentes de Cambio, en el que 
promovemos el liderazgo, y la generación 
de alianzas y redes juveniles

Durante 3 días y 2 noches, los chicos 
abordan temas como trabajo en equipo, 
comunicación asertiva, confianza,
 identidad, planteamiento de proyecto, 
emprendimiento socioambiental, 
entre otros. En esta actividad promovemos 
lavinculación con otros jóvenes 
de diferentes comunidades y contextos, 
con el propósito de intercambiar  
experiencias e ideas de trabajo dentro 
de sus proyectos.
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46 jóvenes 
participantes 

10 grupos 
asistentes



Talleres 
de Desarrollo 
Comunitario y 
Fortalecimiento 
Socioemocional
Adicionalmente, los grupos de jóvenes 
reciben capacitaciones enfocadas 
en la construcción de cada una de sus 
iniciativas, desde la realización de 
un diagnóstico comunitario para conocer
las problemáticas reales de sus 
lugares de origen, hasta la planeación 
de posibles soluciones, objetivos, 
metas, cronograma de actividades, etc. 

El objetivo es que, a largo plazo, 
las iniciativas de estos jóvenes 
se consoliden y se ejecuten para 
el beneficio de sus comunidades.

Por otra parte, buscamos fortalecer 
con herramientas socioemocionales 
a estos grupos, con la intención 
de que comprendan mejor sus emocion
es, tracen metas y que puedan 
avanzar hacia ellas; además de construir 
mejores relaciones con los demás
 jóvenes y con todos aquellos que los 
rodean a lo largo de su trayectoria.
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Este año logramos interactuar y compartir 
con jóvenes de comunidades como: 

Noxtepec de Zaragoza, Col. Juárez, 
La Lagunita, San Pedro 
Chichicasco, 
La Cabecera Municipal 
Palmar de Guadalupe

Con ello, la Fundación Comunitaria Malinalco 
se complace agradecer a los facilitadores de 
los talleres y campamento de este año.

Jhulean Víctor Popoca Gómez  
Víctor Hugo Torres Cedillo
Elida Karina Cavazos Almaguer
Marlene Yaritza Becerril Hernández 
Mariana Hernández Saldivar 

68 sesiones de talleres 
impartidas 

en las comunidades

105 jóvenes 
capacitados en desarrollo 

comunitario 
y fortalecimiento 
socioemocional

TALLERES JAC



Grupos 
participantes 
en el programa 
JAC
CLÍNICA DEL ADULTO MAYOR
El objetivo de este proyecto es
brindar atención biopsicosocial, 
personalizada y grupal, para
 lograr una mejor calidad de vida 
en el proceso de envejecimiento. 
Uno de sus logros fue la realización 
de su primera jornada de salud 
en la comunidad del Palmar de Guadalupe.

DE MIS COSECHAS
Uno de los propósitos de esta iniciativa 
es reducir la falta de empleo en habitantes 
de la Colonia Juárez, a través 
de la realización de conservas dulces 
y saladas. Este año, el proyecto 
comenzó con la producción y venta 
de sus salsas y conservas.

BARANSÚ - FIGHT CLUB 
MALINALCO
Baransú es un proyecto que busca
mejorar la salud mental y física a través 
del deporte. En diciembre, se llevó 
a cabo el Primer encuentro de Artes 
Marciales Mixtas, Kick Boxing 
y Grapling, coordinado por Ulises Zamora, 
en el gimnasio de Malinalco Fight Club.

CINADEUDOS Y CONAHORRROS
La finalidad de este proyecto es ofrecer 
a los jóvenes, medios y herramientas 
que les permitan conocer más sobre 
educación financiera.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100094389379668&__cft__%5B0%5D=AZUPmJUACXH-36aEKeZ-iqzmJ93-mctpZRZrpHMJl5q9jkUQjBQB4euYfHuRhtG0WWSTsfXeMOPrfmD2bpVjEh3VYMMwoHpzqN5y635wLGUTQurAnIe3jVU1a-bzgXlcqCgIqIHx_kJK33aELKy3xP0YSLnZ8UrZO1iSkrJjs6yiUTllvVe8HNeRESEifFXT_84&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100094389379668&__cft__%5B0%5D=AZUPmJUACXH-36aEKeZ-iqzmJ93-mctpZRZrpHMJl5q9jkUQjBQB4euYfHuRhtG0WWSTsfXeMOPrfmD2bpVjEh3VYMMwoHpzqN5y635wLGUTQurAnIe3jVU1a-bzgXlcqCgIqIHx_kJK33aELKy3xP0YSLnZ8UrZO1iSkrJjs6yiUTllvVe8HNeRESEifFXT_84&__tn__=-%5DK-R


LAGUPANTLA
Lagupantla es un emprendimiento social, 
con el objetivo de promover
 la generación de empleos a miembros 
de la comunidad de Palpan, Tlajotla 
y la Lagunita, a través de la venta de nieves 
artesanales; además de promover 
el consumo local, mediante 
el aprovechamiento de fruta de temporada.
Por su parte, este año, el proyecto 
tuvo sus primeras ventas y presentaciones 
en ferias de la comunidad.

DON VERDURAS
El propósito de este proyecto, 
es crear un huerto traspatio 
en la escuela secundaria “Benito Juárez” 
de la comunidad de Chichicasco, 
para poder aportar a la salud y economía 
de las familias de los estudiantes, 
mediante la obtención y venta de hortalizas 
orgánicas que promuevan la sana 
alimentación.

MOJARRAS Y SISTEMA 
HIDROPÓNICO
El objetivo de este proyecto es apoyar 
la economía familiar de la comunidad 
de la Lagunita, por medio de la realización 
de talleres para la crianza y reproducción 
de mojarras. Por otra parte, este equipo 
generó un prototipo de sistema para cultivar 
hortalizas hidropónicas, con el propósito 
de mejorar la calidad de productos vegetales 
de una manera sustentable.

HUEVOS AZTECA
Huevos Azteca es un emprendimiento social, 
con el objetivo de realizar la construcción 
de una granja de aves de postura y vender 
huevos orgánicos que sean de calidad, 
contribuyendo así a la economía circular 
de la comunidad.
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MODO VERDE
La finalidad de esta iniciativa es recolectar 
y aprovechar los residuos orgánicos 
que se generan en los terrenos de cultivo 
de Colonia Juárez, para la elaboración 
de lombricomposta y así mejorar las 
condiciones del suelo de los cultivos. 

Durante esta temporada, los integrantes 
iniciaron el proceso de elaboración y práctica 
de aplicación de lombricomposta y lixiviados.

REFORESTANDO MI COMUNIDAD 
El objetivo de este proyecto es regenerar 
los bosques de la comunidad de Noxtepec, 
a través de la creación de un vivero forestal 
comunitario en la secundaria Benito Juárez.

POR UN MEJOR FUTURO
La estrategia de este proyecto 
es generar participación comunitaria 
para fomentar el cuidado del medio 
ambiente, a través de jornadas de limpieza 
y colecta de residuos para el reciclaje. 
Este año, el proyecto por un mejor futuro 
organizó su primera jornada 
de limpieza comunitaria, a la que asistieron 
vecinos y alumnos de la primaria 
de Noxtepec.

PULPAS DE SABOR 
LA “MARAVILLA” 
La idea de este proyecto es la creación 
de pulpas naturales de frutas, para contribuir 
a la generación de empleos para jóvenes 
de la comunidad del Palmar de Guadalupe.

PROYECTO DE PREVENCIÓN 
DEL ACOSO ESCOLAR
Este equipo busca crear estrategias 
para disminuir y evitar el acoso escolar 
en la comunidad educativa 
del CECyTEM, plantel Malinalco. 

Inicialmente, este grupo diagnosticó 
las principales causas y consecuencias 
de esta problemática.

PROYECTO DE PREVENCIÓN 
DE DROGADICCIÓN
El propósito de este proyecto 
es generar un espacio seguro para prevenir 
el consumo de sustancias nocivas 
en jóvenes de la comunidad de Malinalco.

10
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Talleres 
Jactívate
Para el Programa JAC, es importante 
promover espacios educativos, formativos 
y seguros, donde se promuevan 
procesos de escucha activa, la apropiación 
de conocimiento y la participación social; 
por ello, este año, lanzamos la prueba piloto 
de los Talleres Jactívate, una propuesta 
con el objetivo de fomentar la socialización, 
mejorar las relaciones interpersonales 
y fortalecer habilidades sociales en los jóvenes.

En este sentido, se generó 
el Taller “Crea tu bicho”, donde 
los jóvenes elaboraron insectos con técnicas 
de cartonería, mientras se abordó 
la importancia del cuidado de las especies. 
Posteriormente, se llevó a cabo
el taller de “Menstruación Sustentable”, 
dirigido por Gabriela Vargas, donde 
compartimos temas basados en los tabúes 
respecto a la menstruación y el uso de 
productos de gestión menstrual ecológicos; 
además analizamos las situaciones 
contextuales diversas que viven las personas 
menstruantes.

20
participantes 
en los talleres

¡Agradecemos profundamente 
al Tecorral Casa Comunitaria 
y a Flor de Tecolote, por brindarnos 
sus espacios para llevar a cabo 
estos talleres!

TALLER CREA TU BICHO

TALLER MENSTRUACIÓN 
SUSTENTABLE



Semillero JAC
Otra de las innovaciones de este año, 
fue el lanzamiento de nuestra nueva 
metodología de Semillero JAC. Una iniciativa 
con el objetivo de que los jóvenes 
de 12 a 15 años o nivel secundaria, adquieran 
conocimientos y herramientas 
introductorias sobre el desarrollo comunitario 
y la agencia de cambio, además 
de acercarlos a conocer el proceso de 
formación para el programa JAC. 

Para esta metodología de trabajo, nos 
vinculamos a 2 escuelas secundarias técnicas, 
(Esc. Sec. Téc No.176, Libertadores 
de América y Esc. Sec. Téc. No. 156 Ignacio 
García Téllez), en donde los estudiantes 
compartieron temas como “Proyecto de vida”, 
“Emprendimiento socioambiental local”, 
“Reconocimiento de liderazgo y líderes 
comunitarios”, así como “Identificación 
de problemáticas comunitarias”.

Para esta temporada, agradecemos 
la incorporación de voluntarios que formaron 
parte del equipo de Formadores JAC 
y se encargaron de impartir los talleres 
del Semillero JAC. Esta incorporación, 
también ayuda a que más jóvenes desarrollen 
trayectoria laboral, una vez que egresan 
o están por concluir su carrera profesional.
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¡Felicitamos a Nadia 
Ana Karen González 
Velázquez y a Jonathan 
Gómez Chaqueco, por 
su colaboración como 
formadores JAC!

101 
jóvenes participantes 
en los talleres Semilleros

2 escuelas secundarias 
participantes

2 voluntarios 
participantes



JÓVENES AGENTES DE CAMBIO EN NÚMEROS

502 2,008
BENEFICIARIOS 
DIRECTOS

BENEFICIARIOS 
INDIRECTOS

2
convocatorias

27 
grupos 
participantes

180 
jóvenes 
Participantes

2 
proyectos 
cofinanciados

1 
campamento

68 
sesiones 
de capacitación 
a jóvenes

36 
sesiones 
de desarrollo 
comunitario

32 
sesiones 
de acompañamiento 
psicosocial

8 
asesorías técnicas

2 
voluntarios como 
Formadores JAC

2 
escuelas 
atendidas

2 
talleres 
JACTÍVATE



Cultura 
Ambiental
Cultura Ambiental es un programa 
que promueve una educación ambiental, 
forestal y comunitaria, para el manejo 
y protección de los ecosistemas y recursos 
de Malinalco.

Mediante el acercamiento con 
la comunidad, trabajamos en iniciativas 
enfocadas en el combate y prevención 
de incendios, la capacitación a grupos 
con proyectos ambientales y proyectos 
de restauración con especies regionales.

ACCIÓN POR
EL CLIMA

VIDA DE 
ECOSISTEMAS 

TERRESTRES



Prevención 
y combate 
de incendios 
forestales 
La prevención y combate de incendios 
es una actividad que se ejecuta anualmente, 
principalmente en los meses de riesgo 
que van de enero a junio; con el propósito 
de conformar y fortalecer a las brigadas 
comunitarias, para la protección de sus 
bosques y selvas. 

Como parte de las acciones de esta línea 
de acción, se realizaron 2 capacitaciones 
de fortalecimiento para brigadas forestales 
y torreros, a las que asistieron 88 brigadistas. 

Estos cursos teóricos comprenden temas 
como “Uso adecuado de equipo”, 
“Zonas de riesgo”, “Identificación y ubicación 
de recursos forestales de la zona”, 
“Condiciones climáticas”, etc.

Además, se llevó a cabo una quema 
controlada para practicar los protocolos 
y analizar factores ante un posible incendio 
forestal, en el paraje “La Cumbre”. 
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1 capacitación teórica 
en prevención y combate 
de incendios

1 capacitación técnica 
en control de fuego

51 combatientes 
capacitados

Brigadas participantes:
Brigada Comunitaria de Tlecuilco, 
Voluntarios de Palpan, Brigada 
de San Nicolás, Voluntarios de Platanar, 
y la brigada municipal de Malinalco, así 
como delegados del Puentecito y San Martín, 
Dirección de Ecología, Protección Civil 
de Malinalco, Bomberos, Policía Municipal de 
Malinalco y la brigada 612 de PROBOSQUE.



Incendio 
Jalmolonga
- La joya
Cabe mencionar que durante 
el mes de abril, se presentó uno 
de los incendios más grandes 
de los últimos 20 años en el ejido 
de Malinalco y sus barrios. 
Este incidente dio inicio en Jalmolonga 
el 25 de abril, afectando la zona 
de Jalmolonga y La Joya. Afortunadamente, 
las brigadas comunitarias, municipales 
y de PROBOSQUE, participaron en su 
control, durante 2 días de combate. 

Dadas las necesidades de los brigadistas 
y voluntarios que atendieron el incendio, 
abrimos un centro de acopio en las 
instalaciones de la Fundación Comunitaria 
Malinalco, para recibir hidratantes 
y alimentos que aportó la comunidad.

50 brigadistas 
y voluntarios

55 ha 
afectadas

Incendio en Malinalco 2023 (Jalmolonga, 
Monte Grande, Amate Amarillo, La Joya)

https://bit.ly/incendiojalmolonga
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https://www.youtube.com/watch?v=VvdKvuRPC7M&ab_channel=Fundaci%C3%B3nComunitariaMalinalco
https://www.youtube.com/watch?v=VvdKvuRPC7M&ab_channel=Fundaci%C3%B3nComunitariaMalinalco
https://bit.ly/incendiojalmolonga
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Marie Aimee de Montalembert 
Karla Gómez
Cinthya Vera
Wislie Pantoja 
Telebachillerato la Lagunita
El Tecorral Casa Comunitaria
María Teresa Sánchez y Sierra
Casa Las Vacas
José Luis Lisgo
Fátima Nieto
Miguel Salamanca
Adriana Legaspi
Casa Corazón
Luis Herrera
Víctor Corona
Ana Mayola
Elizabeth Peña
Yuriko Andrade
Andrea Zepeda
Martha Bárcenas

María Teresa Mc Kellingan
Jorge Calvillo
Anabel Brito Gachuz
Brenda Hernández
Comité de la Comunidad del Amate
Karla Brazada
Carlos Carral
Carlos Alvear
Saúl Gómez
Frederic Vabre
Elsa Colmenares
Fabián Ollervides
José Vigil
Celia Hernández
Eli Ocampo
Luis Carmona
Tiendas Netos
Super Farmacia Génesis
La casa de Valentina
Restaurante Las Palomas
Los Placeres
Bienes y Raíces Leyva
Donantes Anónimos

Brigada Ejido Palpan
Brigada Ejido Chichicasco
Brigada Comunal San Simón el Alto
Brigada Ejido Platanar
Brigada Tlecuilco - Raymundo Zepeda
Brigada Ejido Chalmita (Municipio de Ocuilan)
Brigada Municipal de Ayuntamiento   

de Malinalco 2022 - 2024 Y Protección 
Civil y Bomberos Malinalco.

Brigada 612
Dirección de Ecología Malinalco
Ejidatarios de San Martín
Delegadas y mujeres de Jalmolonga   

y Amate Amarillo
Restaurantes, voluntarios y personas   

que apoyaron con víveres
Mando Regional de Probosque    

del Estado de México 601, 604, 605
Estudiantes del Tecnológico de Estudios 

Superiores de Valle de Bravo

Lamentamos mucho 
la pérdida de nuestros 

recursos naturales 
en este evento, que 

fue causado por 
una quema agrícola 

no controlada; 
sin embargo, 

reconocemos la suma 
de esfuerzos de todas 

y todos los que 
arriesgan su vida para 

defender nuestros 
bosques.

¡Agradecemos la suma 
y colaboración 

de voluntarios para 
esta emergencia!

https://www.facebook.com/malinalcoayuntamiento?__cft__%5B0%5D=AZWkr4eBapaBpNExP6m3I5bNmVbduayvCZz-KZj6x1z4gY2vmLKcU-iG7pXkMOD3fFiNjmIfSingqH8cPAD-SP6gBIYS9Z57UAcRoEOwI37H-HD6WmcLXeJNADmj3f3tx7A8o7f5WPLcoD79IYX0pUJvS60i10190mt1aCw8oucTShn8MLOVUHmfQyF-d3ygqyY&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/malinalcoayuntamiento?__cft__%5B0%5D=AZWkr4eBapaBpNExP6m3I5bNmVbduayvCZz-KZj6x1z4gY2vmLKcU-iG7pXkMOD3fFiNjmIfSingqH8cPAD-SP6gBIYS9Z57UAcRoEOwI37H-HD6WmcLXeJNADmj3f3tx7A8o7f5WPLcoD79IYX0pUJvS60i10190mt1aCw8oucTShn8MLOVUHmfQyF-d3ygqyY&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/Protecci%C3%B3n-Civil-y-Bomberos-Malinalco-104258088832172/?__cft__%5B0%5D=AZWkr4eBapaBpNExP6m3I5bNmVbduayvCZz-KZj6x1z4gY2vmLKcU-iG7pXkMOD3fFiNjmIfSingqH8cPAD-SP6gBIYS9Z57UAcRoEOwI37H-HD6WmcLXeJNADmj3f3tx7A8o7f5WPLcoD79IYX0pUJvS60i10190mt1aCw8oucTShn8MLOVUHmfQyF-d3ygqyY&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Protecci%C3%B3n-Civil-y-Bomberos-Malinalco-104258088832172/?__cft__%5B0%5D=AZWkr4eBapaBpNExP6m3I5bNmVbduayvCZz-KZj6x1z4gY2vmLKcU-iG7pXkMOD3fFiNjmIfSingqH8cPAD-SP6gBIYS9Z57UAcRoEOwI37H-HD6WmcLXeJNADmj3f3tx7A8o7f5WPLcoD79IYX0pUJvS60i10190mt1aCw8oucTShn8MLOVUHmfQyF-d3ygqyY&__tn__=kK-R
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Fortalecimiento 
a la Torre de 
Detección 
de Incendios
Actualmente, la comunicación es una 
herramienta fundamental para la detección, 
control y combate seguro de incendios 
forestales, y los vigilantes en las torres de 
detección son uno de los principales
canales de comunicación que intervienen 
desde el principio al final de un incendio; 
es por ello, que durante el mes de marzo 
se realizó la entrega de un celular, para 
mantener mayor comunicación con las 
brigadas locales y de PROBOSQUE. 

Adicionalmente, se impartieron 4 sesiones 
de capacitación a los vigilantes de la torre de 
Monte Grande, para el uso del dispositivo y 
sus aplicaciones.

Campaña 
“Queremos un 
Malinalco Vivo”
Gracias a las nuevas relaciones entre 
Ayuntamiento, PROBOSQUE y FCM, 
se retomó la alianza para la prevención 
y combate de incendios forestales en 
Malinalco y pusimos en marcha la estrategia 
de prevención anual “Queremos 
un Malinalco Vivo”, que tiene el objetivo 
de informar a la comunidad sobre 
la prevención de incendios forestales.

Aunado a esta estrategia para la promoción 
del número rojo, se realizó el diseño de 
carteles e infografías para redes sociales; así 
como la difusión de spots de radio, 
los cuales fueron transmitidos por Radio 
La Truchita 96.3 fm y redes sociales.
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Restauración 
ambiental 
comunitaria
Restauración ambiental comunitaria es 
una línea estratégica que se activa para 
fortalecer a colectivos que estén interesados 
en desarrollar proyectos o iniciativas 
comunitarias que motiven la restauración de 
ecosistemas y la recuperación de especies 
nativas de la comunidad.

En este sentido, este año nos vinculamos 
con la UMA Flor de la Manita (Unidad de 
Manejo para la conservación de la vida 
silvestre), ubicada en Metepec, Estado de 
México.

El árbol Chiranthodendron pentadactylon, flor 
de la manita o macpalxóchitl, es una especie 
arbórea de suma importancia botánica y 
social en México y Centroamérica. Ha sido 
una especie rodeada de historia, desde 
sus particularidades curativas, hasta los 
mitos y leyendas que se crearon en torno 
a esta especie, sin olvidar que podemos 
encontrarla dibujada en los claustros del 
Exconvento Agustino en Malinalco, Estado 
de México.

¡Agradecemos 
a los delegados 
y mayordomos, 
representantes 

del Tecorral, La Zona 
Arqueológica 

y la Judea, quienes 
serán guardianes 
de estos árboles!

ATRIO DE LA CAPILLA 
DE SAN NICOLÁS 

ESCALINATAS DE LA ZONA 
ARQUEOLÓGICA DE MALINALCO

ATRIO DEL EXCONVENTO 
AGUSTINO

ATRIO DE LA CAPILLA 
DE SANTA MARÍA

HUERTO DE EL TECORRAL CASA 
COMUNITARIA 
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ÁRBOL CHIRANTHODENDRON 
PENTADACTYLON, FLOR DE LA 

MANITA O MACPALXÓCHITL
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Pláticas 
educativas
Uno de los objetivos en el Programa de 
Cultura Ambiental es promover el cuidado 
y protección de nuestros recursos naturales, 
por lo que este año realizamos 3 pláticas 
educativas, con el fin de indagar sobre la 
biodiversidad de uno de los tipos de bosques 
más importantes para nuestra región, tal 
como lo es el bosque mesófilo de montaña.

Para estas charlas, participaron los 
estudiantes de la preparatoria CBT 
Cuauhtinchan, así como la preparatoria No. 
42 de Ocuilan. Además, nos vinculamos 
con Ameyalli para impartir una plática 
sobre “Prevención y combate de incendios 
forestales” como parte de las actividades 
de sensibilización a niños y jóvenes de 
Malinalco.

97 alumnos 
participantes en pláticas 
educativas

3 escuelas alcanzadas
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Asesoramiento 
técnico 
a proyectos 
comunitarios
Dadas las necesidades de los proyectos 
comunitarios, para fortalecerse en temas 
específicos, este año el Programa de Cultura 
Ambiental trabajó de manera transversal 
con el Programa JAC y Fortalecimiento, 
aperturando una nueva línea estratégica, 
enfocada en el asesoramiento técnico 
en temas ambientales.

Para esta nueva colaboración, se realizaron 
asesoramientos puntuales en cuanto
 a la creación y construcción de un vivero 
forestal, para el proyecto 
“Vivero Comunitario Atlihuayán”; gestión 
de proyecto y estrategias para la prevención
de incendios, con la “Brigada Comunitaria 
Tlecuilco”, así como manejo de residuos 
orgánicos, y cuidado y crianza de la lombriz 
roja californiana, con el grupo “Modo Verde”.

Por otra parte, se trabajó en conjunto con el 
Programa JAC, para asesorar a los proyectos 
vinculados en Maxtleca de Galeana y La 
Compuerta, Tenancingo, con los grupos 
de “Toma-té y Cuida-Té” y “Sembrando 
sueños, cosechando un futuro”, con el fin de 
diagnosticar sus propuestas de proyecto. 
Estas iniciativas están enfocadas en la 
elaboración de tés y tisanas, así como la 
creación de productos de salud y belleza a 
base de nopal.

22 

asesorías técnicas 
a proyectos 
comunitarios
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Colaboración 
con Brigada 
Tlecuilco
Habilitación de una nueva 
brecha cortafuegos
Durante el mes de noviembre
se habilitó una brecha preventiva contra 
incendios en el paraje “La Puerta” 
ubicado en la comunidad de Tlecuilco. 
Esta actividad fue coordinada por
 la Brigada Comunitaria de Tlecuilco 
y consistió en la limpieza 
de arbustos y ramas, con el objetivo 
de eliminar cualquier material 
de combustible que pudiera alimentar 
algún incendio.

A dicha jornada de trabajo participaron 
cerca de 70 combatientes y voluntarios 
de diferentes lugares, como las brigadas 
de PROBOSQUE, Ejido Chalmita, 
San Nicolás, B. de Malinalco, la brigada 
de Tlecuilco y voluntarios de la misma 
comunidad, quienes se sumaron a estas 
labores, protegiendo alrededor de 
50 hectáreas de bosque.

Grabación de video 
brigada Tlecuilco 
El proyecto de Prevención y combate de 
incendios forestales en la comunidad de 
Tlecuilco, ha desarrollado una estrategia de 
prevención social que motiva la participación 
de su comunidad, desde vecinos y nuevos 
residentes que viven cerca de las zonas 
forestales, para colaborar en jornadas de 
prevención de sus bosques. 

Adicionalmente, la Brigada Comunitaria de 
Tlecuilco, logró relación con FASOL, gracias 
a la participación en el foro “Construyendo 
una nueva narrativa sobre la Filantropía en 
México”, donde participaron los jefes de 
brigada y coordinaron la grabación de un 
video documental, que les permita lograr 
sus objetivos de difusión. Dicho video fue 
grabado en el mes de junio y presentado 
por primera vez en noviembre en la CDMX. 
El video logra mostrar la labor, sentido de 
pertenencia y labor filantrópica proveniente 
desde la misma comunidad. Ver documental:

https://youtu.be/97
XAdeOwrx4?si=5xqyiLNFu7GBfTEm
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https://youtu.be/97XAdeOwrx4?si=5xqyiLNFu7GBfTEm
https://youtu.be/97XAdeOwrx4?si=5xqyiLNFu7GBfTEm


2 
capacitaciones 
a brigadas 
forestales

50 
brigadistas 
capacitados

8 
brigadas 
comunitarias 
participantes

22 
asesorías 
Técnicas 
a proyectos 
comunitarios: 
8 
asesorías 
a brigada 
forestal 
comunitaria 
Tlecuilco

8 
asesorías 
a vivero 
comunitario 
Atlihuayán

6
asesorías 
a proyectos 
de jóvenes de 
Telebachilleratos 
Comunitarios

5 
árboles 
de la manita 
plantados

4 
pláticas 
educativas 
en escuelas

2409,628
BENEFICIARIOS 
DIRECTOS

BENEFICIARIOS 
INDIRECTOS

CULTURA AMBIENTAL EN NÚMEROS



Fortalecimiento 
en Desarrolllo 
Comunitario
El Programa de Fortalecimiento en Desarrollo 
Comunitario incentiva la participación 
ciudadana, mediante la formación integral 
de grupos de base que contribuyan 
a mejorar el entorno social y ambiental 
de Malinalco, a través de iniciativas 
comunitarias.

Con el fortalecimiento y la capacitación 
a grupos de base y colectivos, buscamos 
que se fortalezcan y adquieran herramientas 
para trabajar de manera autogestiva 
y sostenible.



Este año contamos con la 
inscripción de 23 

iniciativas, de las cuales 
15 se integraron al 

proceso de formación

Proyecto Unidas 
y Unidos 
por Malinalco
Uno de los objetivos del programa, 
es fortalecer las capacidades de grupos 
de base, que tienen la intención 
de ejecutar proyectos comunitarios; 
por ello, este año, realizamos una 
convocatoria dirigida a grupos 
con trayectoria de al menos 6 meses 
de experiencia. 

A diferencia de las convocatorias pasadas, 
esta ocasión, se realizó una sesión 
de análisis FODA con los grupos interesados, 
con el objetivo de diagnosticar 
las necesidades y conocimientos previos 
de las y los participantes, además 
de brindar asesoramiento personalizado 
para el desarrollo estructural de proyectos.

Finalmente, después de un proceso 
de evaluación, se generó un convenio 
de colaboración con 6 de los 
12 grupos inscritos, quienes aprobaron 
y continuaron su proceso de capacitación, 
con la oportunidad de ser coinvertidos.

Para este efecto, se diseñó un proceso 
de capacitación de 10 talleres, enfocadas 
en el diseño de proyectos con enfoque 
socioambiental, identificación de alianzas, 
fortalezas y debilidades, para la ejecución 
de cada iniciativa.

25



Grupos 
participantes 
en proyecto 
Unidas y Unidos 
por Malinalco
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BRIGADA COMUNITARIA 
TLECUILCO
Este grupo tiene el objetivo 
de desarrollar un plan de prevención 
y combate de incendios forestales, 
mediante capacitaciones internas, 
campañas de prevención y faenas 
comunitarias en la zona forestal 
y agrícola de la comunidad.

Este año lograron vincularse 
con el Programa de Cultura Ambiental, 
PROBOSQUE y el Ayuntamiento de 
Ocuilan; así como con el Centro Estatal de 
Emergencias y Contingencias Ambientales, 
de la Secretaría de Desarrollo Sustentable. 
Por otra parte, dos de sus representantes 
asistieron al foro “Construyendo una nueva 
narrativa sobre la filantropía en México”, 
organizado por FASOL y ARRECIFE. 

Reconocemos a este grupo 
por su labor voluntaria en el combate
 de incendios forestales. 

VIVERO COMUNITARIO 
ATLIHUAYÁN
Este grupo busca reproducir plantas nativas 
y/o árboles de la región, para la mejora 
del hábitat natural de la comunidad de San 
Nicolás y el paraje de Atlihuayán. 
La visión de este proyecto, es ser uno 
de los viveros regionales, que tribute 
especies para reforestaciones en Malinalco.

Este año, los integrantes de este 
proyecto iniciaron con labores de adecuación
y mantenimiento del vivero, así como 
colectas de semillas y sesiones informativas
en escuelas de la comunidad, 
para promover e invitar a la población 
a colaborar en el vivero.

UNIDAD HIDRÁULICA
La Unidad Hidráulica Malinalco 
es un proyecto que busca regularizar 
la distribución de agua potable 
y promover el cuidado y mantenimiento 
de la red hidráulica de la zona conocida 
como “El Carrizal”.

Uno de los primeros trabajos 
de este grupo, fue el fortalecimiento 
para la elaboración, implementación 
y sistematización de diagnósticos, ya 
que era necesario conocer el padrón 
de beneficiarios de las tomas de agua. 
Esto permitió desarrollar una primera 
investigación, e indagar los usos del agua 
y estandarizar los costos de cooperación.

Adicionalmente, se organizaron diferentes 
jornadas de limpieza de los canales, con
los vecinos y responsables de la distribución 
de agua.
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FAMILIA ARBORISTA
Familia Arborista es un grupo con 
el objetivo de promover el uso adecuado 
de técnicas de podas en el arbolado 
urbano y de jardines, para prolongar su vida 
y contribuir a la preservación 
de los ecosistemas. Además, incentivar 
al adecuado manejo y aprovechamiento 
de los residuos provenientes de estas podas.

Algunos de los avances de este 
proyecto, fue el mapeo de mujeres
de la cabecera municipal 
que aún usan leña para realizar 
sus actividades domésticas 
y así vincularse para poder ofrecer leña 
de correctas podas. Además, 
organizaron 2 talleres con trabajadores 
de jardinería y otros interesados, 
para conocer el manejo adecuado 
de la herramienta utilizada en 
las podas de árboles y jardines, de la mano 
con sus medidas de seguridad.

DEPORTIVO AL PIE DEL BALÓN
Este proyecto busca fortalecer 
las actividades físicas, deportivas y lúdicas 
en los niños, jóvenes y adultos, 
que incentiven la educación y la colaboración 
comunitaria. Para ello, este grupo 
organizó alrededor de 10 faenas y jornadas 
de limpieza de sus espacios deportivos, 
así como 3 torneos de fútbol varonil, femenil 
y mixto en diferentes categorías.

Las diferentes vinculaciones de este grupo, 
lograron que los niños y jóvenes hayan 
participado en un torneo foráneo, el Estadio 
de la Ciudad de los Deportes, ubicado 
en la Ciudad de México, además de asistir 
a un taller sobre reciclado de PET, 
en el espacio de trabajo del Proyecto 
Xoloplástics.

BIBLIOTECA COMUNITARIA AMOLA

Este grupo trabaja con la intención 
de generar espacios comunitarios 
donde se desarrollen actividades lúdicas 
y recreativas, mediante la creación 
y acondicionamiento de una biblioteca 
comunitaria, dada la falta 
de espacios para el desarrollo 
de las infancias, en la comunidad 
de Amola, Ocuilan. 

Los logros más destacados, fue la 
adecuación de una biblioteca en la Primaria 
Miguel Hidalgo, en donde realizaron 
actividades de cuenta cuentos y lectura 
participativa. Además, se organizaron 
talleres de pintura, ajedrez e inglés, así como 
un curso de verano y un mural colectivo, 
donde los niños y niñas de la comunidad 
pudieron compartir aprendizajes. 
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ALIANZA CON FONDO ACCIÓN 
SOLIDARIA (FASOL) Y PROYECTOS 
COMUNITARIOS
Fondo de Acción Solidaria (FASOL) 
es una organización aliada que promueve 
la justicia socioambiental con perspectiva 
de género e interseccionalidad en México 
a través del acompañamiento y apoyo 
directo y solidario a los grupos de base, 
comunidades y colectivos. 

Este año nos vinculamos con ellos para 
canalizar a grupos de Malinalco, que ya 
cuentan con experiencia en el desarrollo 
de iniciativas comunitarias.

TAIYARI
Este grupo ofrece un espacio educativo, 
seguro y de calidad, para el desarrollo 
de un aprendizaje holístico en los niños 
de edad inicial en la comunidad 
de Malinalco, promoviendo la preservación 
y conservación de las tradiciones, usos 
y costumbres junto con el medio ambiente.
Este año, se desarrollaron 2 encuentros 
comunitarios con profesionales de la 
comunidad, para conocer las principales 
problemáticas en torno a la educación. 
Además, se organizaron pláticas educativas 
para la comunidad infantil, sobre 
la creación de huertos de traspatio, 
composta y lombricomposta; 
un curso de verano y una salida de campo 
con los padres de familia de los niños y niñas.

2 
grupos vinculados 
a FASOL

FLOR DE TECOLOTE
Flor de Tecolote es un espacio donde 
se promueve la riqueza biocultural 
y el desarrollo comunitario de Malinalco. 
Durante el 2023, este colectivo 
coordinó 2 talleres de alfarería y cerámica, 
además del acondicionamiento 
del espacio de trabajo, así como 1 taller sobre 
elaboración de compostas orgánicas.

Además de eso, se vinculó con el Colectivo 
Basur-Arte, para la implementación 
de cursos de guitarra para niños; así como 
con la Fundación Comunitaria Malinalco, 
para la organización de talleres para jóvenes.



1 
convocatoria

12 
grupos participantes 
en el Programa

6 
grupos 
coinvertidos

10 
talleres 
de seguimiento 
a proyectos

2
proyectos vinculados 
a FASOL

FORTALECIMIENTO EN DESARROLLO 
COMUNITARIO EN NÚMEROS

669
BENEFICIARIOS 
DIRECTOS



Fondos
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Fondos 
Comunitarios
Los Fondos Comunitarios son 
un área estratégica de Fundació Comunitaria 
Malinalco que tiene por objetivo 
promover la filantropía local, alentando 
a  inversionistas sociales a apoyar 
e incrementar el impacto de sus donaciones, 
en proyectos que han tenido, tienen 
y que se busca que sigan teniendo un 
impacto positivo en la comunidad 
y el medio ambiente.

Fondo Perros 
de Malinalco
El Fondo de Perros de Malinalco, tiene 
la iniciativa de disminuir la problemática 
de la sobrepoblación y abandono 
de perros y gatos en Malinalco, a través 
de jornadas de esterilización, adopción, 
en la promoción del cuidado 
y la responsabilidad animal. 

Durante el 2023, este fondo logró 5 jornadas 
de esterilización, en donde se atendieron 
158 perros y gatos, entre ellos 5 que fueron 
rescatados de lugares en malas
 condiciones y 5 en situación de calle. 

Además, se realizaron 3 adopciones 
de cachorros, por personas que ahora serán 
cuidadores responsables.

FONDO 
PERROS 
DE MALINALCO 
EN NÚMEROS
5 
jornadas 
de esterilización

158 
perros 
y gatos
esterilizados

5 
rescatados

3 
adopciones

15 
perros 
atendidos 
en situación 
de calle



5303
Facebook

206
Twitter

989
Instagram

Comunicación

Nuestros 
seguidores en 
redes sociales

El ejercicio de difusión y comunicación 
con la comunidad, aliados y donantes, es 
un área primordial para visibilizar los 
retos y aportes que podemos generar como 
sociedad. Además de lograr que más 
gente se sume a acciones colectivas.

Este 2023 nuestros alcances y logros 
fueron los siguientes:
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fc_malinalco fc_malinalco fc_malinalco fc_malinalco

240
Linkedin

59
YouTube



Boletines 
y campañas 
de difusión

• Campaña Queremos     
un Malinalco Vivo

• Campaña Queremos     
un Ocuilan Vivo

• Campaña Todos Somos Malinalco
• Campaña Por un Malinalco    

sin Fronteras
• Campaña Jornada Virtual    

de la Juventud

Videos 
Destacados
Campaña Cine con causa:
https://bit.ly/cineccausa

Convocatoria JAC 2023 Ronda 1
https://bit.ly/convocajac1 

Convocatoria JAC 2023 Ronda 2
https://bit.ly/convocajac2 

Fundación Comunitaria Malinalco - Redecim
https://bit.ly/fcmredecim

Programa JAC 2023
https://bit.ly/programajac

Incendio Jalmolonga, La Joya
https://bit.ly/incendiojalmolonga12 boletines

de noticias

4 campañas 
de difusión

2 spots de radio

2 videos de 
convocatoria
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El 23 de septiembre llevamos a cabo la Feria 
de Proyectos y 2do Encuentro de Líderes 
Comunitarios y Agentes de Cambio, con 
el objetivo de visibilizar y reconocer los 
liderazgos e iniciativas comunitarias que han 
impactado en Malinalco.

Durante el programa, contamos con la 
colaboración de distintos números artísticos, 
demostraciones y ponencias como las de 
Marco Santos, fundador de Resiliente; Fer 
de la Peña, fundadora de Cocinando Fe; 
Pedro Jiménez, Jaime Coatzin, Tonantzin 
Mancio y Yahir Beltrán, como integrantes de 
la Orquesta Infantil de Guitarras; El grupo de 
la Escuela Mexicana de Baile Fino de Salón 
y Danza Urbana; Fight Club Malinalco; La 
Orquesta Esperanza Azteca y Los Zax.

Uno de los momentos más especiales, fue el 
reconocimiento a los Líderes Comunitarios 
y Agentes de Cambio 2023, quienes han 
demostrado su intención de generar un 
cambio en Malinalco o han motivado a otros 
jóvenes a visualizar más oportunidades para 
el futuro.

Feria 
de proyectos 
y encuentro 
de Líderes 
Comunitarios 
y Agentes 
de Cambio
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Oscar López Zamora 
Líder Ambientalista

Pedro Jiménez 
Rodríguez

 Agente de Cambio 
y Educador Artístico

Zulimi Mejía 
Ocampo 

Agente de Cambio 
por Convicción

Raymundo Zepeda 
García

 Promotor Comunitario

Jesús García Zepeda 
 Promotor 

Comunitario

Sheila Peralta 
Zamora 

Mujer Emprendedora

Beatriz Mota Guapio
Líder Inspiradora

Alejandra Lorena 
Sittner 

Líder de Corazón

Alejandro Orihuela 
Juárez 

Promotor Artístico

Luciana de la Fuente 
Colmenares 

Agente de Cambio 
Creativa

Fabiola González 
Urenda

Líder de Corazón

Hugo Tonatihu Romero Sánchez
Ernesto Altepetl Romero Sánchez

Lizsandro Hecatl Romero Sánchez 
Agentes de Cambio con Iniciativa 

Alan López Zamora 
Agente de Cambio 

Versátil

Alejo Nicodemus 
Sánchez 

Líder Resiliente

Alessandro Mendoza 
Galina 

Líder Innovador

Luisa Medina García 
Mujer Comprometida 

con el Ambiente

Lizbeth Zamora 
Flores

Joven Emprendedora

Jhulean Víctor Popoca 
Gómez 

Líder Motivador

LÍDERES COMUNITARIOS Y AGENTES DE CAMBIO 2023
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FERIA 
Y ENCUENTRO 
DE LÍDERES 
COMUNITARIOS 
EN NÚMEROS

420
asistentes

24 
grupos ponentes

7 
invitados especiales

Alba Lucía Villa Valencia 
 Voluntaria Reconocida

Myriam Lucrecia 
Acuitlapa Amilpa

Voluntaria Reconocida

Emilio Tejeda Olivares 
Voluntario Reconocido

Gerardo Jesús 
Guadarrama Marure 

Voluntario Reconocido

Viviana Brito Evaristo 
 Voluntaria Reconocida

También, agradecemos a las personas 
que han brindado su tiempo 
y conocimientos, por lo que este año, 
felicitamos a losvoluntarios 
reconocidos, por su colaboración 
con la FCM.

De igual manera, se agradece a los
aliados y patrocinadores, por su apoyo 
en la realización de la Feria de Proyectos 
y 2do Encuentro de Líderes Comunitarios
y Agentes de Cambio.
 

¡Gracias 
por creer en nuestra 

misión y por ayudarnos 
a impulsar la 

innovación y el talento 
de nuestra comunidad!

16 
adopciones

15 
líderes y agentes 
de cambio 
reconocidos



Vinculación, 
alianzas y redes
Para Fundación Comunitaria Malinalco es 
importante la generación de alianzas y redes 
de colaboración, para lograr los objetivos 
del desarrollo comunitario.

Durante el 2023 recibimos la visita de 
diferentes instituciones, grupos 
y organizaciones con las que compartimos 
saberes y experiencias en torno 
al acercamiento con la comunidad, el 
contexto sociocultural de nuestro 
municipio y algunos proyectos comunitarios.

Además, fuimos invitados a diferentes 
foros y encuentros, en los que compartimos 
la visión de la filantropía en México 
y construimos nuevas metodologías 
de trabajo comunitario.

37

Visitas 
y colaboraciones
En enero nos reunimos con miembros 
del Ayuntamiento de Ocuilan, quienes 
presentaron un proyecto de manejo de 
residuos sólidos urbanos en dicho municipio.

Así mismo recibimos la visita de 
representantes de organizaciones de 
la sociedad civil de Brasil como: Tabôa 
- Fortalecimento Comunitário, Instituto 
Jatobás, ICOM - Instituto Comunitário 
Grande Florianópolis, así como de Ideal 
Spanish México de Cuernavaca, para 
conocer el proyecto de tlecuiles ahorradores 
de leña.

https://www.facebook.com/taboafortalecimentocomunitario/?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/taboafortalecimentocomunitario/?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/InstitutoJatobas?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/InstitutoJatobas?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/icomfloripa/?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/icomfloripa/?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/IdealSpanishMexico?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/IdealSpanishMexico?__cft__%5B0%5D=AZXR2rJfEyFFmy7l9NCPPtOoVpJIkZGLgh0EegqNtP18V-QjlbY1-C84Q1Qmq3p1715Zn80GHx_ej1ahzBy23pB6ghqAjbVxUIn-c10iKzquekZvu0clVR2A6pHVhiB8Hq7AYY1Vpr4k4UibZbnHQhB9wCw-sMNrSbpekA7iNnHXJvRR-oQFL6PZLHf7T6Rpw34&__tn__=-%5DK-R
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Encuentros 
y Filantropía
En febrero, formamos parte del Encuentro 
Anual de Conectando Comunidades 
en las Américas (CCA Gathering 2023), 
en el que asistieron más de 50 Fundaciones 
Comunitarias de todo el continente 
Americano.

Durante estos días compartimos estrategias 
y perspectivas sobre temáticas como 
la Filantropía Local, Equidad de Género 
y Derechos Humanos, Alianza con el Sector 
Empresarial, La integración de la Agenda 
2030, Fenómenos migratorios 
e Impacto Social.

Por otro lado, el 17 de marzo, el Director de 
la FCM, Jalil Guadarrama; participó en un 
foro sobre Filantropía en las Juventudes, 
en colaboración con CFLeads y diferentes 
Fundaciones de América Latina. Durante 
este foro se compartieron metodologías 
de acercamiento con jóvenes y las 
oportunidades de cómo la juventud pueden 
devolver y retribuir a su entorno, a través 
de un proyecto comunitario.

Adicionalmente, a mediados de mayo 
asistimos al taller “Construyendo una nueva 
narrativa de la filantropía,” impulsado 
por Fondo Acción Solidaria A.C., en la Ciudad 
de México, donde se invitó a grupos 
y colectivos del centro del país. 

En este encuentro se debatieron distintas 
ideas ante la palabra filantropía, con el 
objetivo de desarrollar un concepto más 
inclusivo en México. Agradecemos a 
Raymundo Zepeda y Jesús García de la 
brigada comunitaria de Tlecuilco, 
quienes nos acompañaron y compartieron 
el trabajo que se realiza en el municipio 
de Malinalco.

Es necesario considerar también 
que participamos en la mesa de trabajo 
para la construcción del primer 
protocolo para juzgar con perspectiva 
ambiental, organizado por la Comisión 
de Derechos Humanos.

Finalmente, en noviembre fuimos invitados 
a la Feria Biocultural del Estado de 
México, en el Parque Ecológico Totlalli en 
Zumpahuacán, Estado de México.

https://www.facebook.com/fondoaccionsolidaria/?__cft__%5B0%5D=AZW6jgW5Mqh4V-MMeLq_0YK4QpF5DrXZsjqA4IBhj3jFjryrIq7KjAJs4IRQJLm_9NAf-nZM-FnZ_E2qkglpS62KDaiCzK5p4LSM2SAnvGz20wnH6Mb58CYLbcHj16dO-2dqaIkiL8JpBpgvS2yBGYrMnG8I3x_vQ0Q4iAGI1a7xvEjmfQyJ8xSDMY9DQ5MRfQI&__tn__=kK-R


Premiere 
por Fundación 
Comunitaria 
Malinalco - 
cine con causa
A finales de marzo realizamos 
una campaña de recaudación de fondos 
a través del evento Cine con Causa, 
“Premiere por Fundación Comunitaria 
Malinalco”, en alianza con Fundación 
Grupo México y Cinemex.

Se proyectó la película Marlowe, Sombras 
de un Crimen, en colaboración con la 
productora Diamond Films México, quienes 
se unieron al objetivo de seguir 
fortaleciendo a colectivos y grupos 
de jóvenes con iniciativas comunitarias.

También reconocemos la aportación 
de todos los donantes que se sumaron 
a la causa, ya que sin ellos esta premiere 
no hubiera sido posible; además de que 
a través de algunos donativos, asistieron 
algunos jóvenes que participan en el 
Programa JAC, para disfrutar de la película 
en las salas de Cinemex, Santa Fe.
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https://www.facebook.com/Cinemex/?__cft__%5B0%5D=AZXE4zdBFl8jktYyXxiMM72F6r9JSL8AuGWjTlaAwrLafokju6wkrWjQ2ctCpvGtsjv99wwJlA-XT34-hnGZurikIlwgW0WLec6l-lyih9hvRXQ_CgFpKkZhIHRtzAUob-iVpRYEbi8kOG30j0tVFZ12vOJZLfbgXpfTNck3kqjtgLF14zrMLfmixFRoEnXQTM0&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/DiamondFilmsMex?__cft__%5B0%5D=AZXE4zdBFl8jktYyXxiMM72F6r9JSL8AuGWjTlaAwrLafokju6wkrWjQ2ctCpvGtsjv99wwJlA-XT34-hnGZurikIlwgW0WLec6l-lyih9hvRXQ_CgFpKkZhIHRtzAUob-iVpRYEbi8kOG30j0tVFZ12vOJZLfbgXpfTNck3kqjtgLF14zrMLfmixFRoEnXQTM0&__tn__=-%5DK-R
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Visita al Centro 
Estatal de 
Emergencias 
y Contingencias 
Ambientales
El 4 de julio visitamos el Centro Estatal 
de Emergencias y Contingencias 
Ambientales, de la Secretaría de Desarrollo 
Sustentable, acompañando a la Brigada 
Comunitaria Tlecuilco, con el objetivo 
de conocer los procesos y protocolos, 
para atender incidentes como incendios 
forestales, contingencias por lluvia o 
incendios urbanos, entre otras emergencias.

Durante la visita, conocimos las bases 
para poner en acción el Sistema de 
Comando de Incidentes, así como los 
centros de monitoreo y espacios 
de trabajo de los brigadistas y combatientes.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100094187311277&__cft__%5b0%5d=AZWAQljI7Asc5qHTGdIltOypgRUOnQz3S1-OpXP5Rvr_5qAgESFWbslql7RPzAfn8rEUCCl1KUkCm4gbLi_J1UL8CHZxM_u-AC2J6uN8qIvyVqrdYiEQyQwLvijiQ76GGo1p-9WveamRm0nj8k0NpGnKlRD4tPxoAexy5GCbBcSStABPiu33oLPEJCAC1PyHGdQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100094187311277&__cft__%5b0%5d=AZWAQljI7Asc5qHTGdIltOypgRUOnQz3S1-OpXP5Rvr_5qAgESFWbslql7RPzAfn8rEUCCl1KUkCm4gbLi_J1UL8CHZxM_u-AC2J6uN8qIvyVqrdYiEQyQwLvijiQ76GGo1p-9WveamRm0nj8k0NpGnKlRD4tPxoAexy5GCbBcSStABPiu33oLPEJCAC1PyHGdQ&__tn__=-%5dK-R


Voluntarios, 
servicio social 
y prácticas 
profesionales
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Este año contamos con diferentes 
voluntarios y jóvenes que se sumaron a 
colaborar en las diferentes áreas de 
Fundación Comunitaria Malinalco. 
¡Agradecemos a todos ellos por sumarse y 
contribuir al fortalecimiento de grupos y 
organizaciones de Malinalco, así como de 
manera institucional! 

Emilio Tejeda Olivares 
Voluntario | Asistente 

de Comunicación

Viviana Brito Evaristo 
Voluntaria | Asistente 
de Jóvenes Agentes 

de Cambio

Jhonatan Gómez 
Chaqueco 

Voluntario | Formador JAC

Nadia Velázquez 
González 
Voluntaria 

 Formadora JAC

Andrea Resendiz Anaya 
Becaria | Asistente 

de Jóvenes Agentes 
de Cambio

Guadalupe 
Gutiérrez Peña 

Becaria 
Asistente Administrativa

Gerardo Guadarrama 
Marure 

 Becario | Asistente 
de Jóvenes Agentes 

de Cambio

Jocelyn Velázquez 
López 

 Servicio Social  
Asistente 

Administrativo

Jesús Iván Tototzin 
González 

Servicio Social 
Asistente Administrativo



42

Para Fundación Comunitaria Malinalco 
es importante la capacitación constante 
en diversas áreas y temas estratégicos; 
es por ello que las diferentes direcciones 
y coordinaciones buscan actualizarse a 
través de cursos y talleres que ofrecen otras 
organizaciones o instituciones con las que 
generamos alianzas.

Resuelve 
el problema 
con teoría 
de cambio
La Coordinación del Programa JAC se 
reforzó con la capacitación “Resuelve el 
problema con teoría de cambio”. Gracias 
a este curso, aprendimos a desarrollar 
herramientas que ayuden a analizar y evaluar 
la conexión de diversos elementos: objetivos 
generales de un programa, los resultados 
y procesos. Dicho taller fue brindado por 
Neurona Estratégica con la alianza de Red 
de Asociaciones.

Metodologías 
de evaluación 
con enfoque 
participativo
Este año, las coordinaciones se integraron 
al Programa para la Resiliencia de Sociedad 
Civil (RSA), implementado por FHI 360 
y Social Impact, en alianza con USAID, con 
el objetivo de conocer metodologías 
y herramientas participativas de monitoreo 
y evaluación, para que las OSC integren a 
la población, en el diseño e implementación 
de proyectos.

Fortalecimiento 
institucional



Premios 
y reconocimientos
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Mención 
honorífica 
en el premio 
al mérito 
ambiental 
2023 del Estado 
de México
En Fundación Comunitaria Malinalco nos 
encontramos muy contentos porque en julio, 
el programa de Cultura Ambiental recibió 
la Mención Honorífica al Mérito Ambiental, 
galardonado por el Gobierno del Estado de 
México, a través de la secretaría del Medio 
Ambiente, en la categoría de Organizaciones 
de la Sociedad Civil. 

Dicho reconocimiento ha sido el resultado 
de 5 años de la implementación del proyecto 
estufas ahorradoras de leña en Malinalco en 
las comunidades rurales y en la cabecera 
municipal de Malinalco, creemos que la 
propuesta puede seguir creciendo con el fin 
de lograr más usuarias de las estufas 
que emplean el uso de leña como principal 
combustible.
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Rendición de cuentas

FCM
Programa de Jóvenes
Programa de Cultura Ambiental
Programa de Fortalecimiento Fasol
Proyecto de Inter American Foundation 
Proyectos Subdonaciones 
Fondos Comunitarios
Cuota Comunalia
 
TOTAL INGRESOS

FONDO PATRIMONIAL

PRESUPUESTO
2023

$450,000.00 
$1,605,782.83 
$1,676,786.43 
$942,700.74 
$560,000.00 
$200,000.00 
$50,000.00 
$36,730
 
$5,522,000

PRESUPUESTO
2023

$182,842

ACUMULADO 
ENERO-DICIEMBRE

$314,170 
$150,000 
$- 0
$71,500 
$447,725 
$32,742 
$- 0
$- 0

$1,016,137

ACUMULADO 
ENERO-DICIEMBRE

$15,470

$135,830 
$1,455,783 
$1,676,786 
$871,201 
$112,275 
$167,258 
$50,000 
$36,730
 
$4,419,133

TOTAL DE INTERESES 
ACUMULADOS AL MES

$186,350

PORCENTAJE

70%
9%
0%
8%
80%
16%
0%
0%

18%

EGRESOS FONDO 
PATRIMONIAL

$84,876

2023 ANUAL
PROYECTADO

$464,175 
$1,656,365 
$1,729,605 
$972,396 
$577,640 
$206,300 
$51,575 
$37,887
 
$5,606,481

INTERES TOTAL 
ACUMULADO

$101,475

DIFERENCIA
2023

$150,005 
$1,506,365 
$1,729,605 
$900,896 
$129,915 
$173,558 
$51,575 
$37,887 

$4,590,344 

% VARIACIÓN

8.46%

I. Ingresos
DIFERENCIA Y PPTO 
ACUMULADO
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Salario Dirección Operativa 
Salario Dirección Administrativa
Salario Coordinacion de Comunicación
Salario Asimilado Asistente de administración
Salario Coordinador Cultura Ambiental
Salario Coordinador Jóvenes Agentes de Cambio
Salario Coordinador Desarrollo Comunitario
Salario Asimilado Asistente de Coordinación 
Salario Asimilado Verificador de Proyectos
Salario Asimilado Direccion de Inversion
Honorarios Asesor Financiero
Servicios Diseño Comunicación
Servicios Contables 
Servicios de Asesoría Técnica
Servicios de Facilitación de talleres
Servicios Consultorias externas
Impuestos ISR, 3%, IMSS
Beneficios Sociales 
Servicios de Notaria 
Servicios Jurídicos

TOTAL

PRESUPUESTO
2023

$216,000 
$216,000 
$144,000 
$126,000 
$144,000 
$144,000 
$144,000 
$378,000 
$120,000 
$144,000 
$54,000 
$83,520 
$126,998 
$11,600 
$335,800 
$200,000 
$618,500 
$152,249 
$15,000 
$72,000
 
$3,445,666 

$192,189 
$192,206 
$131,821 
$113,654 
$157,826 
$128,082 
$129,231 
$- 0
$- 0
$79,826 
$53,581 
$83,520 
$125,738 
$- 0
$168,102 
$7,700 
$524,486 
$68,651 
$7,459 
$55,708
 
$2,219,781 

DIFERENCIA 
Y PPTO

$23,811 
$23,794 
$12,179 
$12,346 
-$13,826 
$15,918 
$14,769 
$378,000 
$120,000 
$64,174 
$419 
$- 
$1,260 
$11,600 
$167,698 
$192,300 
$94,014 
$83,598 
$7,541 
$16,292
 
$1,225,886 

PORCENTAJE 

89%
89%
92%
90%
110%
89%
90%
0%
0%
55%
99%
100%
99%
0%
50%
4%
85%
45%
50%
0%

64%

FINAL
PROYECTADO

$231,120 
$231,120 
$154,080 
$134,820 
$154,080 
$154,080 
$154,080 
$404,460 
$128,400 
$154,080 
$57,780 
$89,366 
$135,887 
$12,412 
$359,306 
$214,000 
$661,795 
$162,906 
$16,050 
$77,040
 
$3,686,863 

DIFERENCIA
2022

$207,309 
$207,326 
$141,901 
$122,474 
$167,906 
$138,162 
$139,311 
$26,460 
$8,400 
$89,906 
$57,361 
$89,366 
$134,628 
$812 
$191,608 
$21,700 
$567,781 
$79,309 
$8,509 
$60,748
 
$2,460,977 

II. Egresos
RECURSOS HUMANOS

ACUMULADO 
AL MES ACTUAL
ENERO-DICIEMBRE
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Materiales de Oficina
Mantenimiento de Transporte
Equipo Técnico de Programas
Consumibles de Computo
Papeleria
Alimentos
Viaticos
Internet y telefonia
Plataformas digitales 
Host pagina web
Seguro camioneta
Tenencias transporte
Cfd´s
Luz
Renta y mantenimiento de oficina
Combustible
Comisiones Bancarias
Otros Gastos de operación
 
TOTAL 

PRESUPUESTO
2023

$15,000 
$39,000 
$375,000 
$15,000 
$6,000 
$49,500 
$30,000 
$9,960 
$7,463 
$2,138 
$21,000 
$18,000 
$2,160 
$5,040 
$106,200 
$44,350 
$16,920 
$13,462 

$776,193 

$25,380 
$13,625 
$3,373 
$5,400 
$5,997 
$20,314 
$24,570 
$10,297 
$7,333 
$17,479 
$6,485 
$- 0
$1,080 
$6,331 
$68,331 
$22,900 
$28,161 
$23,990 

$291,046 

DIFERENCIA 
Y PPTO

-$10,380 
$25,375 
$371,627 
$9,600 
$3 
$29,186 
$5,430 
-$337 
$130 
-$15,341 
$14,515 
$18,000 
$1,080 
-$1,291 
$37,869 
$21,450 
-$11,241 
-$10,528 

$485,147 

PORCENTAJE

169%
0%
1%
36%
0%
41%
82%
103%
98%
818%
31%
0%
50%
126%
64%
52%
166%
178%

37%

FINAL
PROYECTADO

$16,050 
$41,730 
$401,250 
$16,050 
$6,420 
$52,965 
$32,100 
$10,657 
$7,985 
$2,287 
$22,470 
$19,260 
$2,311 
$5,393 
$113,634 
$47,455 
$18,104 
$14,404 

$830,526 

DIFERENCIA
2022

$26,430 
$16,355 
$29,623 
$6,450 
$6,417 
$23,779 
$26,670 
$10,994 
$7,856 
$17,629 
$7,955 
$1,260 
$1,231 
$6,684 
$75,765 
$26,005 
$29,345 
$24,932 

$345,379 

GASTOS FIJOS DE OPERACIÓN

ACUMULADO 
AL MES ACTUAL
ENERO-DICIEMBRE
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Comunicación
Pasantias
Espacios para Talleres
Materiales Talleres
Alimentos Talleres
Feria de Proyectos
Reforestación
Eventos de Proyectos
Co-inversión de proyectos 
Fondos Comunitarios
Cuota Comunalia 1
Cuota Redecim

TOTAL

TOTAL GENERAL DE GASTOS 

PRESUPUESTO
2023

$138,391 
$6,742 
$22,000 
$14,400 
$57,600 
$50,000 
$75,000 
$4,700 
$581,200 
$50,000 
$36,732 
$4,000 

$1,040,765 

$5,262,624

$7,192 
$- 0
$- 0
$29,022 
$3,264 
$53,674 
$- 0
$- 0
$384,221 
$37,714 
$38,725 
$1,995
 
$555,807

$3,066,634

DIFERENCIA 
Y PPTO

$131,199 
$6,742 
$22,000 
-$14,622 
$54,336 
-$3,674 
$75,000 
$4,700 
$196,979 
$12,286 
-$1,993 
$2,005 

$484,958 

$2,195,990

PORCENTAJE

5%
0%
0%
202%
6%
107%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

53%

58%

FINAL
PROYECTADO

$148,078 
$7,214 
$23,540 
$15,408 
$61,632 
$53,500 
$80,250 
$5,029 
$621,884 
$53,500 
$39,303 
$4,280 

$1,113,619 

$5,631,008

DIFERENCIA
2022 

$16,879 
$472 
$1,540 
$30,030 
$7,296 
$57,174 
$5,250 
$329 
$424,905 
$41,214 
$41,296 
$2,275 

$628,661 

$3,435,018

OTROS GASTOS DE OPERECIÓN

Impuestos de otras cuentas  
Movimientos Equivocados
Mov entre cuentas
Gasto devuelto
Devolucion 
Ingresos Impuestos de otras cuentas 
Ingresos Movimientos Equivocados
Ingresos Mov entre cuentas
Ingresos Mov entre cuentas INVERSION

$385,092 
$172,574 
$331,910 
$-   
$100 
$383,632 
$174,082 
$331,992 
$84,876 

III. Resumen de diferencias

ACUMULADO 
AL MES ACTUAL
ENERO-DICIEMBRE



ASAMBLEA GENERAL 
MARIE AIMÉE FRANCOISE BEATRICE 
DE MONTALEMBERT BEMBERG

JORGE ALBERTO CALVILLO UNNA

CONSEJO DIRECTIVO
JOSÉ FERNANDO VIGIL HERRERA 
Presidente

PEDRO CARLOS ÁLVAREZ 
ICAZA LONGORIA
Vicepresidente

REMI HENRI ETIENNE BERTHELEMOT
Tesorero

ANDRÉS AGUSTÍN AGUILAR LARRONDO
Vocal

VALERIA GONZÁLEZ GUAJARDO
Vocal

ALEJANDRO BRAVO ZAMACONA
Vocal

EQUIPO OPERATIVO
JALIL SINAÍ GUADARRAMA JURADO
Director Operativo

CARMEN ORTEGA
Directora Administrativa

LUIS ALBERTO CARMONA
Administrador y Asesor Fiscal

BRENDA GONZÁLEZ GÓMEZ 
Asistente de Dirección Administrativa

HÉCTOR JUSTINO GALLEGOS MARTÍNEZ 
Director de Inversión Social (de enero a agosto). 

CECILIA HERNÁNDEZ ACHIQUEN
Coordinadora de Comunicación

DANIELA PLIEGO POBLETE
Coordinadora de Programa Jóvenes 
Agentes de Cambio 

ADRIAN BRITO GACHUZ
Coordinador de Programa Cultura Ambiental

LUIS ALONSO TETATZIN CONTRERAS
Coordinador de Programa Fortalecimiento 
en Desarrollo Comunitario

ELIDA KARINA CAVAZOS ALMAGUER
Facilitadora en Desarrollo Comunitario

JHULEAN VÍCTOR POPOCA GÓMEZ
Facilitador en Desarrollo Psicoemocional 
(de enero a agosto) 

VÍCTOR HUGO TORRES CEDILLO
Facilitador en Desarrollo Psicoemocional 
(a partir de septiembre) 

ANDREA RESENDIZ ANAYA
MARIA GUADALUPE GUTIÉRREZ PEÑA
GERARDO GUADARRAMA MARURE
Becarios

VIVIANA BRITO EVARISTO
EMILIO TEJEDA OLIVARES
JHONATAN GÓMEZ CHAQUECO 
NADIA VELÁZQUEZ GONZÁLEZ
Voluntarios

JOCELYN VÁZQUEZ LÓPEZ 
JESÚS IVÁN TOTOTZIN GONZÁLEZ
Servicio social y practicantes 
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ALIADOS Y DONANTES
Esta iniciativa es posible gracias a la suma de 
grandes talentos, recursos y voluntades de alia-
dos estratégicos, financieros y operativos. 

DONANTES INSTITUCIONALES
INTER AMERICAN FOUNDATION

QUÁLITAS COMPAÑÍA DE SEGUROS

FONDO ACCIÓN SOLIDARIA

ALIANZA FUNDACIONES COMUNITARIAS

FUNDACIÓN COMUNITARIA OAXACA

DONANTES LOCALES
LA CASA DE VALENTINA

FERRETERÍA LOS GAVILANES
RESTAURANTE LOS PLACERES

DONANTES INDIVIDUALES
FERNANDO RAMOS CASAS

JOSÉ FERNANDO VIGIL HERRERA

MARIE AIMEE DE MONTALEMBERT

REMI HENRI ETIENNE BERTHELEMOT

VALERIA GONZÁLEZ

ALFREDO BECKER DEL RÍO

JORGE LUIS CALVILLO UNNA

ELSA COLMENARES GRUNBERGER

PEDRO ÁLVAREZ ICAZA

ALEJANDRO BRAVO ZAMACONA

MARTHA MARGARITA ALCOCER

MARGARITA GANDIA

DANIELA GLEIZER SALZMAN

FRANCISCO JAVIER PALAFOX PADILLA

JOAQUÍN CARRAL CUEVAS

WALTER GONZÁLEZ LUTZENKIRCHEN

MARÍA ELENA CISNEROS RODRÍGUEZ

FÁTIMA MÁRQUEZ FLORES

JOHN EDWARD ALEXANDER

ROSALÍA SEGURA RAMÍREZ

CARMEN MÉNDEZ DE POHLE

MARÍA TERESA SÁNCHEZ Y SIERRA

MATHIAS BERTHELEMOT

ALFONSO FIERRO GARZA

ARACELI HERNÁNDEZ ROJAS

PATRICIA ZAMACONA

MÓNICA GRAUE TOUSSAINT

NORMA TORREGROSA

VALERIE AUVINET BRULIET

JOSÉ MIGUEL CAMPERO CUENCA

PABLO KURI LABARTHE

CARMEN RAMOS

CAROLINE AUVINET

EMILIO CHECA KALIFA

DANIEL ROMERO DE TERREROS

JOSE HUMBERTO OLVERA

ENRIQUE VIGIL HERRERA

BRENDA RODRÍGUEZ

JOSÉ GRAUE

ANA MARTÍNEZ

MARGARITA NÚÑEZ RODRÍGUEZ

KARLA BRECEDA ELENES
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PAULA ARIZPE DEL VALLE

CIRCE PERALTA HUERTA

DAVID AGUILAR GONZÁLEZ

HÉCTOR RIVERO BORRELL MIRANDA

ALFREDO CARRILLO DEL CAMPO

GABRIELA RICOY

RODRIGO VALTIERRA JUÁREZ

NIKOLE ECHEVARRÍA CALDERÓN

TAMOA

PATRICIA VARELA

ADRIANA RIVERO BORRELL

PATRICIA MARTÍNEZ

RODRIGO VELASCO

ANA VILLASEÑOR MENDOZA

AZUCENA DÍAZ GARCÍA

ANA CECILIA MADRIGAL SODI

PABLO GONZÁLEZ DE CASTILLA

RAÚL DE VILLAFRANCA

LUIS CARMONA GONZÁLEZ

CARLOS CARRAL DÁVILA

MARÍA MAYELA CASTRO GUTIÉRREZ

PUBLICO EN GENERAL



¡AYUDANOS CON LA MISIÓN!
Tu donativo nos ayuda a fortalecer a jóvenes 

y colectivos de Malinalco, para juntos regenerar
 nuestros bosques.

¡DONA AHORA!

Paypal
www.paypal.me/FCMalinalco

Mercado Pago
bit.ly/mercadopagofcm

#SOMOSMALINALCO



¡GRACIAS!


